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anamá está llamada a 

reformarse de manera 

fiscal, administrativa, 

Empresarios abogan por reforma y 
por un gobierno austero 

aplicar un plan de auste- 

ridad y reactivar el diálogo 

nacional por la Caja de Se- 

guro Social (CSS), para que 

la economía pospandemia 

siga repuntando y el país no 

pierda el grado de inversión 

ni pierda competitividad. Así 

coincidieron este jueves lí- 

deres del sector empresarial 

en el Foro Económico 2030 

‘Hablando claro’, organizado 

por el Consejo Nacional de 

la Empresa Privada (Co- 

nep). 

Aunque los organismos in- 

ternacionales proyectan que 

el país creció 6,2% en 2022, 

liderando en la región, y que 

se apresta a crecer en 2023 

un 4,2%, aún tiene varias ta- 

reas pendientes por temas de 

burocracia, la crisis financie- 

ra del programa de pensio- 

nes de la CSS, el desempleo y 

la elevación de la deuda de las 

últimas cuatro administra- 

ciones, entre otros factores 

que inciden negativamente. 

El economista Carlos Araúz 

considera que una de las so- 

Panamá tiene varias tareas pendientes si quiere que la economía continúe 
repuntando. La burocracia, la crisis financiera del programa de pensiones 

de CSS, el desempleo y la elevación de la deuda son algunos de los 

factores que siguen incidiendo de forma negativa 
Cedida 

 

 
Juan Pablo Celis, economista de IFC-Banco Mundial, durante el foro del Conep. 

Michelle de Maduro, expre- 

sidenta del Conep y actual 

presidenta de la junta directi- 

va de la CSS, ya que conside- 

ra que es uno de los principa- 

les retos que tiene el país. 

Según la empresaria, no se 

puede seguir pateando la pe- 

lota de un lado para otro, y es 

hora de que se tome una de- 

cisión, ya sea con nuevos in- 

tegrantes o reconfiguración 

del tema, pero tiene que em- 

pezar. 

La empresaria dijo que en 

agosto de 2022 la CSS ya de- 

bía contar con el tercer ac- 

tuario para los informes; sin 

embargo, hasta la fecha esa 

posición no ha sido definida 

por el presidente de la Repú- 

blica, Laurentino Cortizo Co- 

hen. 

Maduro coincidió con el 

economista Araúz en que de 

no hacerse nada en el tema 

del IVM, el Estado deberá fi- 

nanciar el fondo que sería 

aproximadamente el 2,4% 

del PIB en 2030, unos $1.800 

millones. Curiosamente el 
luciones para contrarrestar 

algunos de los factores nega- 

tivos antes señalados es im- 

pulsar una reforma fiscal, sin 

que esta represente un au- 

mento en los impuestos. 

En Panamá, los ingresos re- 

presentan el 14% del PIB, 

cuando en los países OCDE 

es 39% y en Latinoamérica 

entre 23% y 24%. 

Araúz, también socio fun- 

dador de Fidinem Financial 

Services, sugirió una revi- 

sión del Código Fiscal y más 

eficacia en la recaudación, 

además de la atención y apli- 

cación adecuada de las exo- 

neraciones. “Las reformas a 

veces implican otro tipo de 

acción, no solo aumentar im- 

puestos”, recalcó. 

Lo planteado por Araúz es 

apoyado por Rubén Castillo 

Gill, presidente del Conep, 

quien también puntualizó en 

que en Panamá la reforma 

debe ser administrativa y de 

urgencia notoria, ya que se 

requiere de un gobierno aus- 

tero. 

Según Castillo Gill, se debe 

promover una reforma ad- 

ministrativa, ya que se re- 

quiere más dinamismo y 

menos burocracia. “Es mo- 

mento de que se generen 

oportunidades para que las 

personas desarrollen sus 

modelos de negocios y sus 

sueños los concreten en una 

actividad económica, lo que 

sin lugar a dudas repercute 

en el desarrollo del país”. 

Al presidente del Conep le 

preocupa el endeudamiento, 

y considera que es uno de los 

principales retos por asumir. 

“La deuda pública implica 

que tengamos que construir 

al final un Estado austero, es 

decir, que los recursos que se 

obtienen se inviertan debi- 

damente, sean auditados y 

que vayan dirigidos a produ- 

cir nuevas oportunidades 

para la economía del país”. 

Castillo Gill también hizo 

hincapié en el tema de la cri- 

sis del programa de Invali- 

dez, Vejez y Muerte (IVM) de 

la CSS, diálogo pendiente de 

reactivación. 

“El IVM está en una crisis y 

creo que en eso nadie puede 

objetar”, aseguró. El empre- 

sario cuestionó cómo será 

abordado el problema, cómo 

se solucionará y cuándo. 

Consideró que la solución no 

es que el Estado asuma esa 

obligación, ya que ese dinero 

se le restará a educación, a 

salud, infraestructuras y a 

otras inversiones que son 

básicas para sostener el de- 

sarrollo del país”. 

Otra que reiteró su posición 

de que el Ejecutivo reactive el 

diálogo por la CSS fue Aida 

Canal de Panamá, el principal 

activo del país, aporta cada 

año   al   Tesoro   Nacional 

$2.000 millones, cifra que se 

apresta a subir a $2.500 mi- 

llones. 

A lo anterior, Araúz se atre- 

vió a sumarle los casi $2.100 

millones que tiene el país en 

subsidios, y dijo: “Este país va 

a tener que sacar $2.000 mi- 

llones de aquí a 2030, de al- 

gún lado, para evitar que haya 

una debacle transcendental 

en la Caja de Seguro Social en 

el programa de IVM”. 
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de los empleadores planteó 
intenciones de contratar 
nuevo personal, según la 
encuesta ManpowerGroup 

 

 

Panamá enfrenta una 
severa crisis laboral 
» Más que una crisis de empleo, Panamá enfrenta 
una crisis de confianza que reduce la inversión, 
indica analista de temas laborales, René Quevedo. 

» La reducción en el desempleo que se habla en 
Panamá es el resultado de un incremento en la 
informalidad y el aumento de la planilla estatal. 

 
 

 
» Nueve de cada 10 empleos que se están generando actualmente en el país son temporales o informales, dice analista. 

bajadores en el primer tri- 

mestre de 2023, informan- 

do una Tendencia Neta del 

Empleo Ajustada Estacio- 

nalmente de 39%. 

Solo un 58% planteó in- 

tenciones de contratar nue- 

vo personal, mientras que 

un 13% espera reducir su 

personal, un 25% plantea 

no hacer cambios en sus 

planillas y un 4% desco- 

noce las acciones que to- 

marán. 

Las empresas con menos 

de 10 empleados son la mi- 

tad de optimistas que las 

grandes empresas para con- 

tratar de enero a marzo, a 

medida que aumentan los 

costos y se avecina una po- 

sible recesión, destaca el in- 

forme de ManpowerGroup. 

Los  territorios  de  Pana- 

má informan perspectivas 

de empleo positivas para el 

primer trimestre del 2023. 

Los empleadores en Pana- 

má (+32 %) informan una 

reducción moderada de un 

1% en sus intenciones de 

contratación, no obstante, 

informan un aumento en 

las regiones de Occidente, 

Miriam Lasso 

miriam.lasso@epasa.com 

@mlasso12 

 
anamá se enfrenta a 

una severa crisis la- 

boral con un desem- 

pleo que disminuye por el 

incremento de los trabaja- 

Ministerio de Trabajo y De- 

sarrollo Laboral reportó de 

enero a diciembre del 2022, 

un total de 35,747 contra- 

taciones, de los cuales 

17,887 fueron contratos de- 

finidos, 11,072 contratos in- 

definidos y 6,788 fueron 

obras determinadas. 

solo una crisis de empleo, 

hay que reconocer una cri- 

sis de confianza. No hay 

inversión privada porque 

no hay confianza para in- 

vertir, dijo Quevedo duran- 

te la presentación del im- 

pacto económico generado 

por el proyecto minero Co- 

Datos 

11.3 
fue el porcentaje de 
desocupación en octubre de 
2021 a 9.9 en abril de 2022. 

nem financial services, Car- 

los Araúz. 

Araúz recomendó revi- 

sar qué tanto está siendo 

capaz la empresa privada 

de absorber el desempleo, 

específicamente, el desem- 

pleo juvenil. La alianza por 

el desempleo es otro de los 

Centro y Metro Sur. 

Los 11 países y territorios 

de América del Norte, Cen- 

tral y del Sur informan pers- 

pectivas de empleo posi- 

tivas para el primer trimes- 

tre. Los gerentes de con- 

tratación en Panamá repor- 

tan intenciones más fuertes 
dores informales y de los En tanto, los contratos bre Panamá.    temas que nos quita el sue- (+39 %) en la región, se- 

servidores públicos, sostie- 

ne el analista de temas la- 

borales, René Quevedo. 

Quevedo advierte que 

cada mes en Panamá se ge- 

neran cerca de 10 mil tra- 

bajadores informales, don- 

de 9 de cada 10 empleos 

que se están generando ac- 

tualmente en el país son 

temporales o informales. 

La plataforma digital del 

de trabajos presenciales re- 

gistrados en la sede central 

de Mitradel, sumaron 

78,486, de los cuales más 

del 50% eran contratos de- 

finidos y cerca del 31 % 

fueron contratos indefini- 

dos, el resto se reportó para 

obras determinadas, unos 

13,511 contratos. 

 
La  crisis  laboral  no  es 

El desempleo también 

fue tema de análisis du- 

rante el Foro Económico 

2023, ‘Hablando Claro’ del 

Consejo Nacional de la Em- 

presa Privada (Conep). 

La recuperación de pla- 

zas de empleos formales 

debe convertirse en una ob- 

sesión de todos sin excep- 

ción, advirtió el economista 

y socio fundador en Fidi- 

8.5 
pasó la tasa de desempleo 
abierto en octubre de 2021, a 
8.2 en abril de 2022. 

 
 

ño en el 2023, dijo. 

De acuerdo a la Encuesta 

de Expectativas de Empleo 

de ManpowerGroup sobre 

la “Expectativas de Empleo 

para Q1 2023”, más de 200 

empleadores a nivel nacio- 

nal reportaron intenciones 

más bajas de contratación 

que el trimestre anterior. 

Los empleadores espe- 

ran contratar a menos tra- 

guidos de Costa Rica (+35 

%) y Guatemala (+32 %); las 

intenciones más bajas se 

ven en Argentina (+9%), de- 

talló ManpowerGroup. 

Para Quevedo, el Estado 

panameño debe aclarar la 

situación con Minera Pana- 

má, en momentos que urge 

impulsar la inversión pri- 

vada para generar empleos 

formales. 

»EL DESEMPLEO ES UN TEMA QUE QUITA EL SUEÑO ESTE 2023, ADVIERTE EXPERTO 

C
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PROGRAMA EXCLUSIVAMENTE  DE BENEFICIO  DEFINIDO 

 
 

Se agotan las reservas en el 

subsistema de pensiones 
C o n  e l a u m e n to  d e  su s c o s to s , la CSS no tiene otra fórmula que acudir a sus ahorros para pagar las 

pensiones. El problema es que de esas reservas queda muy poco, cuando se tienen que asumir gastos 

por encima de los $2,000 millones. 

 
 

Yolanda Sandoval 

ysandoval @prensa.com 

 

l subsistema exclusi­ 

vamente de beneficio 

definido de pensiones 

se está terminando  de hun­ 

dir. 

Los informes actuariales 

han pronosticado el fin  de 

sus reservas en el año 2024, 

la Organización Internacio­ 

nal del Trabajo (OIT) lo ha 

validado, mientras que el 

Gobierno lo reconoce,  sin 

que se sepa ni cómo ni cuán­ 

do se reactivaría el diálogo 

para proponer una reforma. 
A medida que transcurren 

los meses y se dan a conocer 

los resultados financieros de 

cada ejercicio fiscal,  queda 

en evidencia que el fin está 

cada vez más cerca, porque 

los gastos no dejan de au­ 

mentar y los ingresos co­ 

rrientes no son  suficiente 

para hacerle frente a los pa­ 

gos de los pensionados yju ­ 

bilados. 

Hace dos semanas, la ad­ 

ministración de la Caja de 

Seguro Social (CSS) presen­ 

 

 

 

 

 
D atos re le v a n te s 

del programa de 

pensiones 

14% 
la reserva del subsistema 

exclusivamente de beneficio 

definido disminuyó en 14%, 

al trasladar el resultado ne­ 

gativo obtenido en 2021. 

 

13% 
aumento del patrimonio del 

componente de beneficio de­ 

finido del subsistema mixto. 

Estas alcanzaron los $4,383 

millones. 

 

$355 
millones es el monto de los 

fideicomisos del IVM, lo que 

representa un alza de 4% al 

cierre de 2021. 

 

 
Al cierre de la semana pa­ 

sada, el Consejo Nacional de 

la Empresa Privada (Conep) 

organizó un foro para anali­ 

zary discutir los desafíos que 

enfrentará el país  en  2023. 

El  programa  de  pensiones 

no dejó de ser un tema recu­ 

rrente entre los panelistas. 
El     economista     Carlos 

Araúz hizo referencia al défi­ 

cit por encima delos $2,000 

millones que enfrentaría el 

IVM en el 2030, en un con­ 

texto en el que ya el Estado 

destina $2,000 millones en 

subsidios y el Canal  aporta 

$2,000 millones. 

“Este país va a tener que 

sacar $2,000 millones de al­ 

gún lado para evitar que ha­ 

ya unadebacle tras elfracaso 

tó a sujunta directiva el resu­ 

men financiero de 2021,  en 

el cual se observa el deterio­ 

ro sistemático del subsiste­ 

ma de pensiones Invalidez, 

Vejezy Muerte (IVM). 

De acuerdo con la infor­ 

mación presentada por la 

entidad, a la que ha tenido 

acceso este diario,  al cierre 

de 2021 las reservas institu­ 

cionales del subsistema de 

pensiones terminaron en 

$1,001 millones, lo que sig­ 

nificó una reducción de 14% 

o $168 millones al comparar 

el resultado con el del año 

2020. 

Las reservas, que se cons­ 

tituyeron como el ahorro del 

IVM han llegado a un punto 

de extinción porque se utili­ 

zan para hacerle frente a los 

gastos corrientes. 

El programa tuvo costos y 

gastos por $2,032 millones, 

mientras que sus ingresos 

corrientes del año apenas 

llegaron a $1,314 millones, 

más otros $100 millones por 

gestión financiera. 

En este escenario, la CSS 

Las pensiones por vejez, edad anticipada e indemnizaciones, entre otros renglones, implicaron el pago de $2,023 millones.  Archivo 
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Esta gráfica confirma cuatro años consecutivos de déficit en el IVM, pero los reportes entregados a la directiva de la CSS indican 

déficits desde el año 2007. El subsistema exclusivamente de beneficio definido entró a una espiral sin retorno. 

Tomado de presentación  de la C SS 

en el programa IVM”, insis­ 

tió. 

De no tomarse medidas de 

intervención para revertir la 

tendencia, el país corre “con 

el riesgo de una profunda 

afectación”, recalcó la OIT 

desde el año pasado. 

La Cámara de Comercio, 

Industrias y Agricultura de 

Panamáha insistido en la ur­ 

gencia que tiene atender de 

inmediato la situación del 

IVM. 

“Todos los elementos críti­ 

cos han sido puestos sobre la 

mesa para evaluar las dife­ 

rentes alternativas que se 

tienen para salvar el progra­ 

ma. Es hora de tomar las de­ 

cisiones críticas, por más di­ 

fíciles que las mismas pue­ 

dan ser, porque como país no 

podemos afrontarlas conse­ 

cuencias adversas de conti­ 

nuar dilatando el tomar ac­ 

ciones”, indicó el gremio. 

Ayer, desde el terreno polí­ 

tico, el presidente del Movi­ 

miento Otro Camino, Ricar­ 

do Lombana, hizo un llama­ 

do al presidente de la Repú­ 
no tiene otra forma que acu­ 

dir a sus ahorros para pagar 

las pensiones. 

De acuerdo con la infor­ 

mación de la CSS, (antes de 

los aportes del Estado) en el 

2021 el déficit del subsiste­ 

ma exclusivamente debene­ 

ficio definido era de $616 

millones. 

Pero luego de transferen­ 

cias corrientes  del  Estado 

por $148 millones y aportes 

para la sostenibilidad del 

programa por $297.9 millo­ 

nes realizada por el Banco 

Nacional de Panamá con 

fondos del fideicomiso, para 

cubrir el déficit operativo de 

los  periodos  2018  y  2019, 

más ingresos de periodos 

anteriores por $4  millones, 

se  presentó  un   déficit  de 

$166 millones en los resulta­ 

dos de 2021. 

 

Cuotas obrero patronal 

El problema es de propor­ 

ciones extraordinarias 

cuando, técnicamente, por 

cada dólar que entra en con­ 

cepto de cuotas obrero-pa­ 

tronal prácticamente salen 

dos dólares para el pago de 

las pensiones. 

La CSS reportó ingresos 

por $3,324 millones al cierre 

de 2021. De ese gran total, se 

computaron    ingresos    por 

$1,314 para el subsistema 

exclusivamente de beneficio 

definido, correspondiendo a 

cuotas     obrero-     patronal 

$1,234 millones. 

Haciendo eco de lo que 

dictamina la ley 51 de la CSS, 

la administración  informó 

que tienen que recibir $517 

millones por el déficit del 

programa en el año 2020 y 

otros $464 millones por el 

2021, que corresponde al 

faltante de ese año, el cual se 

compensó con los desem­ 

bolsos por déficits de perio­ 

dos anteriores. 

Estos aportes son el equi­ 

valente  a una  curita  con la 

que se intenta reparar la 

grieta de una represa, enten­ 

diendo que cada año van en 

aumento las personas que se 

jubilan y no entran nuevos 

cotizantes al sistema. 

La misma administración 

de la CSSindicó en la presen­ 

tación que hizo a sujunta di­ 

rectiva que “continúa el im­ 

pacto de la deficiencia es­ 

tructural del subsistema Ex­ 

clusivamente de beneficio 

definido, debido a que los 

gastos superan los ingresos”. 

La OIT alertó desde el pa­ 

sado mes de septiembre que 

el agotamiento en 2024 de la 

reservatotal  del subsistemay 

el incremento acelerado en la 

cantidad de nuevas pensio­ 

nes creará unafuerte presión 

en el financiamiento del cre­ 

ciente gasto en elprograma. 

El déficit operativo anual 

proyectado en términos no­ 

minales del sistema exclusi­ 

vamente de beneficio defini­ 

do de IVM crecerá progresi­ 

vamente y alcanzará un tope 

máximo anual en 2050 cer­ 

cano alos $7,500 millones. 

Como resultado directo de 

lo anterior será desafiante, 

desde el punto de vista eco­ 

nómico y fiscal, cualquiera 

decisión que se tome. 

blica,   Laurentino   Cortizo, 

para que ponga en “orden” a 

los funcionarios de su gobier­ 

no y se ponga a trabajar para 

solucionarlos graves proble­ 

mas que enfrenta elpaís. 

A través de un comunica­ 

do emitido ayer domingo 

precisó señaló que el pasado 

2 de enero, durante su dis­ 

curso a la nación, el presi­ 

dente Cortizo “se limpió las 

manos con los miembros de 

la junta directiva de la insti­ 

tución, al escudarse en la au­ 

tonomía de la CSS para no 

tomar decisiones, por miedo 

al costo político y a evadir sus 

responsabilidades”. 
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Panamá es un 

país de opor- 
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Tenemos que 
hacer las 

23/01/2023 

Panamá 

34 401 USD 

127,40 cm² (12,3%) 

9935 USD 
 
 
 
 
 
 
 
 

El tema del 
IVM es un 

tunidades, el sector 
privado tiene el 

interés de seguir 
creciendo e invertir. 

Elisa Suárez 
Convivienda 

cosas diferentes si 
deseamos avanzar 

a una paso más 
acelerado. 

Aida Maduro 
Sindicato de 
Industriales 

tema denso que 
tiene que ser asu- 

mido de forma 
expedita. 

Rubén Castillo 
presidente CoNEP 
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PANAMÁ ES UN PAÍS 

QUE SIGUE CRECIENDO 

Y NO TODO ES MALO, 

SEGÚN ECONOMISTAS. 

PABLO CASTILLO MIRANDA  

PABLO.CASTILLO@ELSIGLO.COM.PA L 

Mercado laboral apunta 
a una recuperación 

a economía panameña podrá 

recuperarse sustancialmente a 

partir del segundo semestre de 

2023, pero un recrudecimiento de la 

guerra echaría por tierra tal repunte 

no solo en Panamá sino a nivel 

global, según economistas. 

El Consejo Nacional de la Em- 

presa Privada (Conep), evaluó el 

pasado jueves 19 de enero, el futuro 

económico de Panamá tras el de- 

Aris Martínez/ El Siglo “Algunos dicen que el crecimien- 

to en 2022 fue grande, entre 8 y 9%, 

pero todavía hay sectores econó- 

micos rezagados que no llegan a la 

cifra de la economía que teníamos 

en el 2019. Para el 2023 todos los 

organismos internacionales, incluso 

los análisis que hemos hecho en la 

Facultad, indican que la economía 

estará creciendo entre el 4 y 
5%, aproximadamente”. 

sastre producido por la pandemia, 

en el Foro Económico denominado 

“Hablando Claro”, donde los em- 

presarios dejaron claro la urgencia 

de incentivar políticas públicas que 

permitan la inversión privada. 

El crecimiento panameño 
Rubén Castillo Gill, presidente del 

gremio empresarial, afirmó que el 

CONEP 
“Es necesario que 

nuestras instituciones 
generen confianza; la 

justicia debe ser 
imparcial y transparente 

ya que ella garantiza 
la paz social”, 

Rubén. 

Gordón explicó 

que el fenómeno se 

debe a que la eco- 

nomía panameña 

responde mucho 

al comercio inter- 

nacional, de ma- 

nera que lo que pa- 
sa en el extranjero 

Estado debe ser un facilitador en su 

justa dimensión, ya que una bu- 

rocracia excesiva predispone toda 

suerte de irregularidades, al tiempo 

que destacó que es necesario que 

las instituciones generen confianza. 

 
 

 
Los empresarios apelan a una seguridad jurídica para atraer capitales y asumir con responsabilidad el tema IVM. 

siempre repercute 

aquí. 

La inflación provocada por la 

guerra entre Rusia y Ucrania, se 

reflejó en Panamá y, si este evento 

recrudece tendríamos problemas, 

El economista, Carlos Araúz, ex- 

presó que después de lo ocurrido 

con la economía tras la pandemia, lo 

coyuntural y estructural necesitan 

revisiones profundas. 

“Panamá es un país que sigue 

creciendo, no debemos ser tan du- 

ros con nosotros mismos, logramos 

un crecimiento económico por en- 

cima de la región casi 4 veces en las 

últimas dos décadas según el último 

reporte del Banco Mundial”, reveló 

Araúz. 

Agregó que esta ventaja le da a 

Panamá posibilidades en el manejo 

económico, monetario, transferen- 

cias, subsidios en un período de 

tiempo muy complejo por efectos de 

la pandemia. “El Producto Interno 

Bruto (PIB) al final del 2023 se va a 

parecer mucho al final del 2019”. 
Puntualizó en que hay muchas 

esperanzas en cuanto al futuro eco- 

nómico de Panamá porque esta 

economía es increíblemente vital y 

dinámica y nos atrevemos a hacer y 

deshacer, porque la economía pa- 

nameña tiene potencial de crecer. 

Dijo que el comercio y la cons- 

trucción siguen siendo pilares im- 

portantes, ya que aquel se recupera 

en 20% y este último en un 12%, lo 

que deja claro que son puntales 

tradicionales de nuestro modelo 

económico potente y fuerte que 

recibe el apoyo de un centro ban- 

cario robusto y muy animado. 

¿2023 año difícil? 
En tanto, el decano de la Facultad 

de Economía de la Universidad de 

Panamá, Rolando Gordón, advierte 

que el presente año 2023 será más 

difícil que el 2022 para la economía a 

nivel general. 

destacó. 

“Por otro lado, la tasa de in- 

tereses en Estados Unidos está su- 

biendo, y eso va a repercutir di- 

rectamente en el sistema bancario 

nuestro, que va a provocar que sea 

más alta esta tasa y por lo tanto le va 

a salir más caro a los panameños 

pedir un crédito bancario o una 

hipoteca, préstamos de autos y tar- 

jetas de crédito”, planteó. 
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Panamá 

3 537 USD 

764,80 cm² (49,0%) 
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DESAFÍOS ECONÓMICOS 

 

IVM, disciplina fiscal y 
empleo; los retos de 2023 
Al país le toca cerrar las brechas que se generaron en la pandemia, con exceso de gastos, un sistema 

de pensiones deteriorado y un esquema laboral que muestra signos de agotamiento. 

 
 

 
 
 
 

Cifras relevantes 

$5 mil 
millones 
Cantidad ideal de inver- 
sión extranjera directa por 
año. 

 

4.7% 
crecimiento proyectado 
para 2023, lo que despier- 

Yolanda Sandoval 

ysandoval@prensa.com 

 

n un intento de pasar 
revisión sobre el de- 
sempeño de la econo- 

mía, ayer jueves el Consejo 
Nacional de la Empresa Pri- 
vada (Conep) reunióa repre- 
sentantes de multilaterales, 
economistas, financistas, 
empresarios y funcionarios, 
quienes evaluaron las accio- 
nes urgentes que debe tomar 
el país, el rol del sector priva- 
do y la responsabilidad del 
Gobierno. 

Se advierten grandes de- 
safíos en un 2023 convulsio- 
nado por factores externos, 
como el alza de las tasas de 
interés, mientras que inter- 
namente el país debe en- 
frentar con urgencia el fin de 
las reservas del subsistema 
exclusivamente de beneficio 
definido Invalidez, Vejez y 
Muerte (IVM). 

Hablando desde el terreno 

 
El economista Carlos Araúz, dijo que hay áreas de mejora institucional desde el punto de vista 
fiscal, con menos exoneraciones, más competencia y menos subsidios, hasta crear alianzas 
público-privadas más allá de las carreteras. Tomado de Conep 

Latina el Fondo Monetario 
Internacional (FMI) prevé 
que el desempleo se man- 
tenga en alrededor del 10%. 
Este desafío se suma a la in- 
formalidad laboral que al- 
canza al 50% de los trabaja- 
dores, lo que ha venido in- 
crementando, indicó Silva. 

En este terreno, “el creci- 
miento económico ayuda, 
pero aunque es necesario, no 
es suficiente”, precisó la es- 
pecialista. 

Panamá, por su lado, man- 
tiene la informalidad por en- 
cima de Costa Rica, Chile o 
Uruguay, con un 48% hasta 
abril de 2022. 

Esto significa que hay un 
margen para promover un 
mejor entorno del mercado 
laboral, disminuir la infor- 
malidad y propiciar calidad 
en los empleos. 

“Hay una excesiva rota- 
ción que desincentiva la in- 
versión en capital humano y 
trae bajos salarios y esto tie- 

ta la atención sobre sec- 
tores como la construc- 
ción, minería y hoteles. 

 

 
les. 

Las empresas, por su lado, 
invierten poco en capacita- 
ción. Apenas 8% de las em- 
presas capacitan a los traba- 
jadores, cuando en la OCDE 
es el 50%. 

Además, el 65% de los em- 
pleados informales reciben 
un ingreso inferior al salario 
mínimo porque su producti- 
vidad no es suficiente como 
para formalizarlos. 

Por ello, explicó Silva, es 
vital impulsar un sistema de 
desarrollo de habilidades, 
invertir en profesores e ins- 
tructores, además de esta- 
blecer estándares de calidad 
en la educación y la instruc- 
ción continúa. 

Rubén Castillo, presiden- 
te del Conep, dijo que la em- 
presa privada es optimista e 

de los sueños, la crisis del sis- 
tema de pensiones debe ser 
vista como una pesadilla, 
dijo el economista Carlos 
Araúz, quien advirtió que se 
trata de un tema complejo 
que requerirá de mucho más 
que soluciones simples. 

En este sentido, hizo refe- 
rencia al déficit por encima 
de los $2,000 millones que 
enfrentaría el IVM en el 
2030, en un contexto en el 
que ya el Estado destina 
$2,000 millones en subsi- 
dios   y   el   Canal   aporta 

$2,000 millones. 
“Este país va a tener que 

sacar $2,000 millones de al- 
gún lado para evitar que ha- 
ya una debacle tras el fracaso 
en el programa IVM”, insis- 
tió. 

Ello ocurre en un país con 
una deuda de $44,274 mi- 
llones al cierre de 2022, cuyo 
monto en sí no debe ser lo 
más preocupante cuando se 
experimenta crecimiento 
económico; lo que debe 
preocupar y generar interés 
es el ritmo de los gastos y su 

efectividad,  referenció  el 
economista. 

Una parte fundamental de 
su discurso fue la necesidad 
de recuperar plazas de em- 
pleo en el sector formal, lo 
cual debe convertirse en una 
obsesión para el país, al igual 
que la llegada de mayor in- 
versión extranjera directa. 

A pesar de que el creci- 
miento económico seguirá 
siendo favorable para Pana- 
má, este por sí solo no es su- 
ficiente para cerrar las bre- 
chas que se generaron en la 

pandemia,  con  exceso  de 
gastos, elevada deuda y un 
sistema de pensiones dete- 
riorado. 

María Teresa Silva, espe- 
cialista de Mercado Labora- 
les del Banco Interamerica- 
no de Desarrollo (BID), hizo 
un diagnóstico que incluyó 
las debilidades de la plaza 
panameña, agobiada por las 
cicatrices que dejó la pande- 
mia, pero también por pro- 
blemas estructurales de vie- 
ja data. 

Para la región de América 

ne atrapados a muchas per- 
sonas en trabajos de mala ca- 
lidad”, dijo Silva, refiriéndo- 
se a un ciclo que no es parti- 
cular de Panamá. 

En el país, explicó, 30% de 
los trabajadores llevan un 
año o menos en sus empleos, 
mientras que en los países de 
la Organización para la Coo- 
peración y el Desarrollo Eco- 
nómicos (OCDE) es el 12%. 

Y los datos indican que las 
transiciones laborales no 
son hacia mejores empleos, 
sino hacia empleos informa- 

hizo un llamado a construir 
una agenda convergente con 
temas de Estado como la sa- 
lud, la educación y una gran 
reforma estructural. 

También aterrizó en el te- 
ma de la seguridad jurídica 
para traer capitales, y la ur- 
gencia de que se asuman re- 
tos como la crisis del IVM y la 
sostenibilidad del grado de 
inversión. 

“Se quiere desarrollar un 
país diferente, con auténtica 
igualdad de condiciones”, 
recalcó. 
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CoNEP 

REALIZAN FORO PARA ANALIZAR RETOS, 

AMENAZAS Y EL FUTURO DE LA ECONOMÍA 

20/01/2023 

Panamá 

32 182 USD 

117,27 cm² (11,3%) 

9294 USD 

 

Y.CALLES | El Consejo Nacional 
de la Empresa Privada (CoNEP) 
realizó este jueves, 19 de enero de 
2023, el Foro Económico 2023 

 
“Hablando Claro. El Futuro de 
Nuestra Economía”, en donde 
expertos de distintos sectores 
hablaron de acciones concretas, 

 

logros, desafíos y próximos pasos 
para avanzar en la recuperación de 
distintos sectores. El gremio reali- 
za el foro al inicio de cada año. 
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Piden 
reactivar 
Diálogo 

ML | Edificio de la CSS. 

 

Y.CALLES | Aida Madu- 

ro, presidenta de la Jun- 

ta Directiva de la CSS, 

señaló que “hemos 

pedido que se  reactive 

el diálogo...el  llamado 

lo debe hacer el Ejecu- 

tivo. No podemos espe- 

rar ahora a que la OIT 

venga a explicar el 

informe que ya había 

presentado”. Rubén 

Castillo presidente de 

CoNEP, dijo que “ese 

tema es fundamental 

afrontarlo es una ame- 

naza real no solo para la 

CSS sino para el país, es 

importante que noso- 

tros lo afrontemos sin 

sesgos ideológicos, sin 

decisiones políticas, es 

una tema de nación”. 

20/01/2023 

Panamá 

23 575 USD 

74,31 cm² (7,2%) 

6809 USD 
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Mercado laboral de Panamá 
con cicatrices de la pandemia 

 
 

l mercado laboral de 
Panamá, marcado por 
el desempleo y la in- 
formalidad, quedó 
con “cicatrices” de- 
bido a las consecuen- 

cias económicas de la pandemia de 
la covid-19, según concluyeron ex- 
pertos en un foro. 

A pesar de que la economía 
“sufrió como la mayoría de los 
países de la región, (porque) hubo 
un gran choque por la pandemia, la 
buena noticia es que se ha re- 
cuperado, sin embargo el mercado 
laboral ha quedado con cicatrices“, 
señaló la especialista en mercados 
laborales del Banco Interamericano 
de Desarrollo (BID), María Teresa 
Silva. 

“La tasa de desempleo se man- 
tiene por encima de los niveles 

previos a la crisis y para este año y 
próximo el Fondo Monetario In- 
ternacional (FMI) prevé que se va a 
mantener por encima del 10 %“, 
explicó Silva durante su interven- 
ción en el “Foro Económico 2023, 
Hablando Claro. El Futuro de Nues- 
tra Economía“. 

A ese “nuevo desafío se suman 
otros estructurales como la elevada 
informalidad laboral” que “alcanza 
alrededor del 50 % de los tra- 
bajadores (y) en los últimos 10 
años  ha  venido  incrementado“, 
agregó. 

Panamá sigue “liderando” el cre- 
cimiento económico de la región, 
según el Gobierno en base a las 
previsiones de organismos inter- 
nacionales que sitúan la expansión 
del Producto Interior Bruto (PIB) 
entre un 6,2 % y un 7,5 %. 

El PIB panameño registró al cierre 
del tercer trimestre de 2022, un 
crecimiento del 11 %, impulsado 
por sectores como el comercio, la 
construcción, el transporte y las 
comunicaciones. 

La tasa de desempleo es del 9.9 
% y la informalidad es del 48.2 %, 
según cifras oficiales del año pa- 
sado. 

Silva explicó que existe “una 
relación en cuanto a mayor PIB per 
cápita hay menor informalidad la- 
boral“,  aunque  “si  bien  esto  es 
necesario, no es suficiente“, y Pa- 
namá “tiene un nivel de infor- 
malidad laboral superior que otros 
países como Costa Rica, Chile o 
Uruguay que tienen un menor 
PIB.” 

Por ello, la experta propuso al- 
gunas políticas para ayudar al mer- 

cado laboral panameño como la 
mejora de las habilidades de la 
fuerza laboral, inversión en po- 
líticas activas del mercado y re- 
pensar los seguros de desempleo. 

Casi una decena de expertos 
participaron en el foro, organizado 
por el Consejo Nacional de la 
Empresa Privada (Conep), donde 
analizaron la economía panameña 
con el objetivo de dinamizarla y 
mejorar el mercado laboral, uno de 
los ámbitos más deteriorados. 

“Panamá es un país que tiene 
múltiples oportunidades (...) Te- 
nemos que potenciar esas opor- 
tunidades, poner en el centro la 
educación y hacer un trabajo en la 
Justicia“, dijo a EFE el presidente 
del Consejo Nacional de la Em- 
presa Privada (Conep), Rubén Cas- 
tillo. 
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Foro Económico con perspectiva para 2023 
PABLO CASTILLO MIRANDA  

PABLO.CASTILLO@ELSIGLO.COM.PA 

ECONOMÍA. El Foro Económico 2023, denominado “Hablando Claro”, organi- 

zado por el Consejo Nacional de la Empresa Privada (Conep), este jueves como 

espacio donde se dio seguimiento al desempeño de la economía, reflexionar 

sobre sus vulnerabilidades y oportunidades, y con ello alinear los compro- 

misos público-privado. De cara al futuro de la economía. 

 
Cedida 

 

 

Hay condiciones a 

mejorar en las áreas 

de: mercado laboral, 

consumo doméstico, 

bienestar social y 

acceso al crédito. 
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El mercado laboral de Panamá sigue golpeado por la pandemia 
El mercado laboral de Panamá, marcado por el desempleo y la informalidad, quedó con 

cicatrices debido a las consecuencias económicas de la pandemia de la COVID-19, según 

concluyeron este 19 de enero de 2023 expertos en un foro. La tasa de desempleo se 

mantiene por encima de los niveles previos a la crisis y para este año y próximo el Fondo 

Monetario Internacional (FMI) prevé que se va a mantener por encima del 10%, explicó Silva 

durante su intervención en el Foro Económico 2023, Hablando Claro. 
 

Agencia EFE • original 
 
 

Panamá sigue golpeado por problemas laborales tras la pandemia de COVID-19.EFE. 

 
El mercado laboral de Panamá, marcado por el desempleo y la informalidad, quedó con 

cicatrices debido a las consecuencias económicas de la pandemia de la COVID-19, según 

concluyeron este 19 de enero de 2023 expertos en un foro. 

 

A pesar de que la economía sufrió como la mayoría de los países de la región, (porque) hubo 

un gran choque por la pandemia, la buena noticia es que se ha recuperado, sin embargo el 

mercado laboral ha quedado con cicatrices, señaló la especialista en mercados laborales del 

Banco Interamericano de Desarrollo (BID), María Teresa Silva. 

 

La tasa de desempleo se mantiene por encima de los niveles previos a la crisis y para este 

año y próximo el Fondo Monetario Internacional (FMI) prevé que se va a mantener por encima 

del 10%, explicó Silva durante su intervención en el Foro Económico 2023, Hablando Claro. El 

Futuro de Nuestra Economía, celebrado este jueves en Ciudad de Panamá. 

 

A ese nuevo desafío se suman otros estructurales como la elevada informalidad laboral que 

alcanza alrededor del 50 % de los trabajadores (y) en los últimos 10 años ha venido 

incrementado, agregó. 

 

Panamá sigue liderando el crecimiento económico de la región, según el Gobierno en base a 

las previsiones de organismos internacionales que sitúan la expansión del Producto Interno 

Bruto (PIB) entre un 6,2 % y un 7,5 %. 

 

El PIB panameño registró al cierre del tercer trimestre de 2022, un crecimiento del 11 %, 

impulsado por sectores como el comercio, la construcción, el transporte y las comunicaciones, 

según las cifras oficiales. 
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PANAMÁ ECONOMÍA 

El mercado laboral de Panamá ha quedado con 
cicatrices de la pandemia 

 

Ciudad de Panamá, 19 ene (EFE).- El mercado laboral de Panamá, marcado por el desempleo y la 
informalidad, quedó con "cicatrices" debido a las consecuencias económicas de la pandemia de la covid-19, 
según concluyeron este jueves expertos en un foro. 

 

AGENCIAS 

19/01/2023 

23:05 
 

Ciudad de Panamá, 19 ene (EFE).- El mercado laboral de Panamá, marcado por el 

desempleo y la informalidad, quedó con "cicatrices" debido a las consecuencias 

económicas de la pandemia de la covid-19, según concluyeron este jueves expertos 

en un foro. 

A pesar de que la economía "sufrió como la mayoría de los países de la región, 

(porque) hubo un gran choque por la pandemia, la buena noticia es que se ha 

recuperado, sin embargo el mercado laboral ha quedado con cicatrices", señaló la 

especialista en mercados laborales del Banco Interamericano de Desarrollo (BID), 

María Teresa Silva. 

"La tasa de desempleo se mantiene por encima de los niveles previos a la crisis y 

para este año y próximo el Fondo Monetario Internacional (FMI) prevé que se va a 

mantener por encima del 10 %", explicó Silva durante su intervención en el "Foro 

Económico 2023, Hablando Claro. El Futuro de Nuestra Economía", celebrado este 

jueves en Ciudad de Panamá. 

 
A ese "nuevo desafío se suman otros estructurales como la elevada informalidad 

laboral" que "alcanza alrededor del 50 % de los trabajadores (y) en los últimos 10 

años ha venido incrementado", agregó. 

Panamá sigue "liderando" el crecimiento económico de la región, según el Gobierno 

en base a las previsiones de organismos internacionales que sitúan la expansión del 

Producto Interior Bruto (PIB) entre un 6,2 % y un 7,5 %. 

El PIB panameño registró al cierre del tercer trimestre de 2022, un crecimiento del 

11 %, impulsado por sectores como el comercio, la construcción, el transporte y las 

comunicaciones. 

La tasa de desempleo es del 9,9 % y la informalidad es del 48,2 %, según cifras 

oficiales del año pasado. 

Silva explicó que existe "una relación en cuanto a mayor PIB per cápita hay menor 

informalidad laboral", aunque "si bien esto es necesario, no es suficiente", y Panamá 

"tiene un nivel de informalidad laboral superior que otros países como Costa Rica, 

Chile o Uruguay que tienen un menor PIB". 

Por ello, la experta propuso algunas políticas para ayudar al mercado laboral 

panameño como la mejora de las habilidades de la fuerza laboral, inversión en 

políticas activas del mercado y repensar los seguros de desempleo. 

 
Casi una decena de expertos participaron en el foro, organizado por el Consejo 

Nacional de la Empresa Privada (Conep), donde analizaron la economía panameña 
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El mercado laboral de Panamá ha 

quedado con cicatrices de la pandemia 

19 enero 2023 - 22:00 

Ciudad de Panamá, 19 ene (EFE).- El mercado laboral de Panamá, 

marcado por el desempleo y la informalidad, quedó con "cicatrices" 

debido a las consecuencias económicas de la pandemia de la covid-

19, según concluyeron este jueves expertos en un foro. 

A pesar de que la economía "sufrió como la mayoría de los países de 

la región, (porque) hubo un gran choque por la pandemia, la buena 

noticia es que se ha recuperado, sin embargo el mercado laboral ha 

quedado con cicatrices", señaló la especialista en mercados laborales 

del Banco Interamericano de Desarrollo (BID), María Teresa Silva. 

"La tasa de desempleo se mantiene por encima de los niveles previos 

a la crisis y para este año y próximo el Fondo Monetario 

Internacional (FMI) prevé que se va a mantener por encima del 10 

%", explicó Silva durante su intervención en el "Foro Económico 

2023, Hablando Claro. El Futuro de Nuestra Economía", celebrado 

este jueves en Ciudad de Panamá. 

A ese "nuevo desafío se suman otros estructurales como la elevada 

informalidad laboral" que "alcanza alrededor del 50 % de los 

trabajadores (y) en los últimos 10 años ha venido incrementado", 

agregó. 

Panamá sigue "liderando" el crecimiento económico de la región, 

según el Gobierno en base a las previsiones de organismos 

internacionales que sitúan la expansión del Producto Interior Bruto 

(PIB) entre un 6,2 % y un 7,5 %. 

El PIB panameño registró al cierre del tercer trimestre de 2022, un 

crecimiento del 11 %, impulsado por sectores como el comercio, la 

construcción, el transporte y las comunicaciones. 

La tasa de desempleo es del 9,9 % y la informalidad es del 48,2 %, 

según cifras oficiales del año pasado. 

Silva explicó que existe "una relación en cuanto a mayor PIB per 

cápita hay menor informalidad laboral", aunque "si bien esto es 

necesario, no es suficiente", y Panamá "tiene un nivel de 

informalidad laboral superior que otros países como Costa Rica, 

Chile o Uruguay que tienen un menor PIB". 
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Empresarios abogan por reforma y por un gobierno austero 
Panamá tiene varias tareas pendientes si quiere que la economía continúe repuntando. La 

burocracia, la crisis financiera del programa de pensiones de CSS, el desempleo y la 

elevación de la deuda son algunos de los factores que siguen incidiendo de forma negativa. 

Panamá está llamada a reformarse de manera fiscal, administrativa, aplicar un plan de 

austeridad y reactivar el diálogo nacional por la Caja de Seguro Social (CSS), para que la 

economía pospandemia siga repuntando y el país no pierda el grado de inversión ni pierda 

competitividad. 
 

original 
 

Panamá tiene varias tareas pendientes si quiere que la economía continúe repuntando. La 

burocracia, la crisis financiera del programa de pensiones de CSS, el desempleo y la 

elevación de la deuda son algunos de los factores que siguen incidiendo de forma negativa 
 

Juan Pablo Celis, economista de IFC-Banco Mundial, durante el foro del Conep.Cedida 
 

Panamá está llamada a reformarse de manera fiscal, administrativa, aplicar un plan de 

austeridad y reactivar el diálogo nacional por la Caja de Seguro Social (CSS), para que la 

economía pospandemia siga repuntando y el país no pierda el grado de inversión ni pierda 

competitividad. Así coincidieron este jueves líderes del sector empresarial en el Foro 

Económico 2030 'Hablando claro', organizado por el Consejo Nacional de la Empresa Privada 

(Conep). 

 

Aunque los organismos internacionales proyectan que el país creció 6,2% en 2022, liderando 

en la región, y que se apresta a crecer en 2023 un 4,2%, aún tiene varias tareas pendientes 

por temas de burocracia, la crisis financiera del programa de pensiones de la CSS, el 

desempleo y la elevación de la deuda de las últimas cuatro administraciones, entre otros 

factores que inciden negativamente. 

 

El economista Carlos Araúz considera que una de las soluciones para contrarrestar algunos de 

los factores negativos antes señalados es impulsar una reforma fiscal, sin que esta represente 

un aumento en los impuestos. 

 

En Panamá, los ingresos representan el 14% del PIB, cuando en los países OCDE es 39% y 

en Latinoamérica entre 23% y 24%. 
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Araúz, también socio fundador de Fidinem Financial Services, sugirió una revisión del Código 

Fiscal y más eficacia en la recaudación, además de la atención y aplicación adecuada de las 

exoneraciones. Las reformas a veces implican otro tipo de acción, no solo aumentar impuestos, 

recalcó. 

 

Lo planteado por Araúz es apoyado por Rubén Castillo Gill, presidente del Conep, quien 

también puntualizó en que en Panamá la reforma debe ser administrativa y de urgencia 

notoria, ya que se requiere de un gobierno austero. 

 

Según Castillo Gill, se debe promover una reforma administrativa, ya que se requiere más 

dinamismo y menos burocracia. Es momento de que se generen oportunidades para que las 

personas desarrollen sus modelos de negocios y sus sueños los concreten en una actividad 

económica, lo que sin lugar a dudas repercute en el desarrollo del país. 

 

Al presidente del Conep le preocupa el endeudamiento, y considera que es uno de los 

principales retos por asumir. La deuda pública implica que tengamos que construir al final un 

Estado austero, es decir, que los recursos que se obtienen se inviertan debidamente, sean 

auditados y que vayan dirigidos a producir nuevas oportunidades para la economía del país. 

 

Castillo Gill también hizo hincapié en el tema de la crisis del programa de Invalidez, Vejez y 

Muerte (IVM) de la CSS, diálogo pendiente de reactivación. 

 

El IVM está en una crisis y creo que en eso nadie puede objetar, aseguró. El empresario 

cuestionó cómo será abordado el problema, cómo se solucionará y cuándo. Consideró que la 

solución no es que el Estado asuma esa obligación, ya que ese dinero se le restará a 

educación, a salud, infraestructuras y a otras inversiones que son básicas para sostener el 

desarrollo del país. 

 

Otra que reiteró su posición de que el Ejecutivo reactive el diálogo por la CSS fue Aida 

Michelle de Maduro, expresidenta del Conep y actual presidenta de la junta directiva de la 

CSS, ya que considera que es uno de los principales retos que tiene el país. 

 

Según la empresaria, no se puede seguir pateando la pelota de un lado para otro, y es hora 

de que se tome una decisión, ya sea con nuevos integrantes o reconfiguración del tema, pero 

tiene que empezar. 

 

La empresaria dijo que en agosto de 2022 la CSS ya debía contar con el tercer actuario para 

los informes; sin embargo, hasta la fecha esa posición no ha sido definida por el presidente de 

la República, Laurentino Cortizo Cohen. 

 

Maduro coincidió con el economista Araúz en que de no hacerse nada en el tema del IVM, el 

Estado deberá financiar el fondo que sería aproximadamente el 2,4% del PIB en 2030, unos 

$1.800 millones. Curiosamente el Canal de Panamá, el principal activo del país, aporta cada 

año al Tesoro Nacional $2.000 millones, cifra que se apresta a subir a $2.500 millones. 

 

A lo anterior, Araúz se atrevió a sumarle los casi $2.100 millones que tiene el país en 

subsidios, y dijo: Este país va a tener que sacar $2.000 millones de aquí a 2030, de algún 

lado, para evitar que haya una debacle transcendental en la Caja de Seguro Social en el 

programa de IVM. 
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Panamá enfrenta una severa crisis laboral 
Panamá se enfrenta a una severa crisis laboral con un desempleo que disminuye por el 

incremento de los trabajadores informales y de los servidores públicos, sostiene el analista 

de temas laborales, René Quevedo. Quevedo advierte que cada mes en Panamá se generan 

cerca de 10 mil trabajadores informales, donde 9 de cada 10 empleos que se están 

generando actualmente en el país son temporales o informales. 
 

original 

 

Nueve de cada 10 empleos que se están generando actualmente en el país son temporales o informales, dice 

analista. Cortesía 

 

Panamá se enfrenta a una severa crisis laboral con un desempleo que disminuye por el 

incremento de los trabajadores informales y de los servidores públicos, sostiene el analista de 

temas laborales, René Quevedo. 

 

Quevedo advierte que cada mes en Panamá se generan cerca de 10 mil trabajadores 

informales, donde 9 de cada 10 empleos que se están generando actualmente en el país son 

temporales o informales. 

 

La plataforma digital del Ministerio de Trabajo y Desarrollo Laboral reportó de enero a 

diciembre del 2022, un total de 35,747 contrataciones, de los cuales 17,887 fueron contratos 

definidos, 11,072 contratos indefinidos y 6,788 fueron obras determinadas. 

 

En tanto, los contratos de trabajos presenciales registrados en la sede central de Mitradel, 

sumaron 78,486, de los cuales más del 50% eran contratos definidos y cerca del 31 % fueron 

contratos indefinidos, el resto se reportó para obras determinadas, unos 13,511 contratos. 

 

La crisis laboral no es solo una crisis de empleo, hay que reconocer una crisis de confianza. 

No hay inversión privada porque no hay confianza para invertir, dijo Quevedo durante la 

presentación del impacto económico generado por el proyecto minero Cobre Panamá. 

 

El desempleo también fue tema de análisis durante el Foro Económico 2023, 'Hablando Claro' 

del Consejo Nacional de la Empresa Privada (Conep). 

 

La recuperación de plazas de empleos formales debe convertirse en una obsesión de todos 

sin excepción, advirtió el economista y socio fundador en Fidinem financial services, Carlos 

Araúz.' 
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Nacionales 
‘Hablando claro’: foro económico analizará los retos que Panamá debe afrontar en 2023 

 

 

Ciudad de Panamá, Panamá/El país afronta importantes retos en materia económica,  
por lo que el Consejo Nacional de la Empresa Privada (Conep) prepara como todos los 
 años el Foro Económico 2023, “Hablando claro”.  
Rubén Castillo, presidente del Conep, dijo en Noticias AM, que está compuesto de  
tres bloques de amenazas que tiene el país y la forma de responder para 
el crecimiento y desarrollo. 
Será este 19 de enero, en el Hotel Sheraton – Salón Gran Barú,  
En el primer bloque se analizará el consumo doméstico, desempleo, endeudamiento,  
situación de la Caja de Seguro Social. 
Un segundo bloque tiene que ver con el crecimiento de los sectores estratégicos de  
Panamá. Un tercer bloque sobre la dinamización del empleo y desarrollo del país. 
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Economía 
El CoNEP realiza foro para analizar retos, amenazas y el futuro de la economía en Panamá 

 

 

 

El Consejo Nacional de la Empresa Privada (CoNEP) realizó este jueves, 19 de enero de 2023, el Foro Económico 2023 
“Hablando Claro. El Futuro de Nuestra Economía”, en donde expertos de distintos sectores hablaron de acciones concretas, 
logros, desafíos y próximos pasos para avanzar en la recuperación de distintos sectores. 

El presidente del CoNEP, Rubén Castillo, indicó que “al inicio de cada año hacemos un análisis de las perspectivas 
económicas, de las amenazas, dificultades y oportunidades. A través de este foro tratamos de hacer un ejercicio ciudadano, 
es decir, hacer planteamientos sesudos para ayudar con el desarrollo del país”. 

Pág. vistas 

U. únicos 

Soporte 

Metro Libre Panamá 

Prensa Digital 

522 

Medio 

V. Publicitario 

V. Comunicación 

País 

Fecha 

https://www.metrolibre.com/economia


https://www.panamaon.com/eventos/723-foro-economico-2023-hablando-claro.html 

17/01/2023 

Panamá 

559 USD 

182 USD 

 
 

Economía 
Foro Económico 2023, Hablando Claro 

 

 

El Consejo Nacional de la Empresa Privada, realizará el próximo JUEVES 19 de enero al Foro Económico 2023, Hablando 
Claro. 

 

El Futuro de Nuestra Economía, donde se dará seguimiento al desempeño de la economía, reflexionar sobre sus 
vulnerabilidades y oportunidades y con ello alinear los compromisos público-privado por un mejor Panamá. 

 

PROGRAMA PRELIMINAR –  
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Economía 
Expertos analizaron los retos, amenazas y el futuro de la economía panameña 

 

 

(Ciudad de Panamá-ANPanamá) Varios expertos de distintos sectores se refirieron a acciones concretas,  
así como los logros y desafíos para alcanzar una recuperación económica y generar insumos que permitan  
crear políticas que ayuden para avanzar como nación a Panamá, durante el Foro Económico 2023 "Hablando Claro" 
organizado por el Consejo Nacional de la Empresa Privada (CONEP). 
 
El presidente del CONEP, Rubén Castillo, aseguró que al inicio de cada año hacen un análisis de las perspectivas 
 económicas, de las amenazas, dificultades y oportunidades y en este foro tratan de hacer un ejercicio ciudadano,  
al igual que hacer planteamientos para ayudar con el desarrollo del país. 
 
“La empresa privada es optimista, hemos adquirido como nación un nivel de crecimiento importante pero eso  
no es suficiente, nosotros tenemos que abatir la burocracia estatal, la burocracia frondosa a fin de que las  
oportunidades de negocios
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Economía 
Panamá puede lograr un crecimiento sostenido de su economía  

 

 

El Consejo Nacional de la Empresa Privada, CONEP, realizó este jueves su "Foro Económico 2023: Hablando Claro.  
El Futuro de nuestra economía". En este espacio revisaron las vulnerabilidades y oportunidades del país para alinear los 
compromisos público-privado de Panamá. Para el presidente del gremio de empresarios, una de las prioridades para 
mantener este crecimiento es establecer insumos, que permitan generar políticas públicas, para avanzar como nación. 
 
Las proyecciones de crecimiento económico para Panamá son positivas. Otro tema debatido en el foro de CONEP, 
 fue el aumento de la deuda pública. 
 
"Panamá va a crecer. El crecimiento económico es justo, es necesario y es lo que el país necesita. Sin embargo,  
hay áreas específicas donde tenemos que enfocarnos para hacer mejor las cosas, principalmente transmitir un  
mensaje de certeza de seguridad en materia de lo jurídico por ejemplo. La inversión extranjera directa en Panamá  
ha venido cayendo en los últimos 3 años y eso pasa precisamente porque hay aprensión porque hay algún tipo de  
miedo.  

 
 
 
 

Pág. vistas 

U. únicos 

Soporte 

EcoTv 

 Prensa Digital 

522 

Medio 

V. Publicitario 

V. Comunicación 

País 

Fecha 

https://www.metrolibre.com/economia


https://ensegundos.com.pa/2023/01/19/conep-analizo-el-desempeno-vulnerabilidades-y-oportunidades-de-la-economia-panamena/ 

 

20/01/2023 

Panamá 

559 USD 

182 USD 

 

 

Economía 
CoNEP analizó el desempeño, vulnerabilidades y oportunidades de la economía panameña 

 

Selecto grupo de representantes del sector público y privado, expuso sobre acciones concretas, logros,  
desafíos y próximos pasos para avanzar en la recuperación económica. 
 
El Consejo Nacional de Empresa Privada (CoNEP), como parte de sus iniciativas orientadas a dar seguimiento a  
los temas de interés nacional, organizó el Foro Económico 2023. Hablando Claro. El futuro de nuestra economía,  
un espacio donde se dio seguimiento al desempeño de la economía, reflexionar sobre sus vulnerabilidades y  
oportunidades, y con ello alinear los compromisos público-privado. 
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